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ID: 124210794

VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA DEL 7 MAGGIO 2025

Il giorno 7 maggio 2025, alle ore 16.00, si riunisce nella sala consiliare del Comun General de Fascia
la commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami indetto dal Comun General stesso con avviso
prot. 770/4.1 del 10.02.2025 per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nella figura
professionale di Funzionario Tecnico Abilitato - Categoria D livello base, prima posizione retributiva.

La commissione € stata nominata dal Consei de Procura con la deliberazione n. 41/2025 del
29.04.2025, dichiarata immediatamente eseguibile, ed & presente al completo, vale a dire con l'intervento
dei signori:

1. dott.ssa Elisabetta Gubert — Segretario Generale del Comun General de Fascia, e Presidente della
commissione;

2. ing. Francesca Chiocchetti — Responsabile del Servizio Lavori Pubblici e Patrimonio del Comune di
San Giovanni di Fassa-Sén Jan, in qualita di esperta;

3. arch. Andrea Ongari — Responsabile dell’'Ufficio Tecnico — Lavori Pubblici e Manutenzione del Territorio
del Comune di Canazei, in qualita di esperto;

4. dott.ssa Sara Merighi - dipendente dell'U.O. della Segreteria, in qualita di segretaria della commissione

senza diritto di voto;

La presidente, constatata la legalita dell’adunanza, dichiara aperta la seduta e invita i convenuti a
iniziare i lavori.

[OMISSIS]

4. Determinazione dei criteri generali delle modalita di svolgimento delle prove
d’esame.

La commissione stabilisce i seguenti criteri generali delle modalita di svolgimento ed i criteri di
valutazione per l'espletamento delle prove d'esame.

I candidati ammessi al concorso dovranno sostenere una prova scritta e una prova orale.

La prova scritta potra consistere nello svolgimento di un tema e/o nella redazione di una relazione e/o di un
atto/elaborato tecnico-amministrativo e/o in una serie di domande a risposta, vertenti sulle seguenti materie:

- Legislazione urbanistica ed edilizia, con particolare riferimento alle norme vigenti nella Provincia
Autonoma di Trento, compresa la normativa in materia di tutela ambientale;

- Legislazione provinciale e statale in materia di lavori pubblici, servizi e forniture con particolare
riferimento agli aspetti che attengono la manutenzione ordinaria/straordinaria del patrimonio, le relative
procedure e le modalita di esecuzione;

- Nozioni in materia di sistemi telematici di acquisizione di lavori, servizi, forniture (utilizzo mercato
elettronico della pubblica amministrazione CONTRACTA);

- Espropriazioni e limitazioni della proprieta privata in relazione ai vincoli imposti dai piani urbanistici
generali ed attuativi;
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- Nozioni sulla segnaletica temporanea per cantieri e/o lavori stradali (D.M. 10.07.2002 e Decreto
interministeriale 04.03.2013);

- Nozioni sulle norme in materia antinfortunistica e sicurezza del lavoro (D.Lgs. 81/2008);

- Nozioni su piani di sicurezza e coordinamento, piano operativo di sicurezza, definizione e stima degli oneri
delle misure di sicurezza;

- Uso dei materiali, delle attrezzature e delle tecniche di manutenzione del patrimonio immobiliare;

- Sistema tavolare e catastale in provincia di Trento;

- Nozioni di diritto civile in materia di proprieta e altri diritti reali, disciplina dei beni pubblici e usi civici;

- Ordinamento dei comuni della Regione Trentino Alto Adige;

- Responsabilita, diritti e doveri dei pubblici dipendenti;

- Nozioni in materia di procedimento amministrativo e diritto di accesso agli atti;

- Nozioni di diritto penale;

A discrezione della Commissione la prova scritta potra essere svolta mediante l'impiego di strumenti
informatici.

La prova orale consistera in un colloquio sulle materie della prova scritta.

[OMISSIS]
Fissazione dei criteri da adottare per la correzione e valutazione della prova scritta.

Gli elaborati, con riferimento al contenuto, saranno valutati in relazione:

a) alla conoscenza dell'argomento trattato e all'ampiezza dei riferimenti alla legislazione nazionale,
regionale e/o provinciale;

b) alla capacita critica e di sintesi nell'esposizione dell'argomento richiesto, evidenziando gli aspetti
maggiormente rilevanti dell’'oggetto proposto nello spazio temporale massimo previsto;

c) alla chiarezza ed allimpostazione logica nell'esposizione dell'argomento richiesto.

La valutazione della prova scritta verra effettuata attraverso un voto che derivera dalla sintesi dei giudizi di
valutazione sulla base dei parametri sopra evidenziati.

Determinazione modalita di svolgimento della prova orale e fissazione criteri per la valutazione della prova
orale.

[OMISSIS]

La valutazione terra conto, per quanto riguarda il giudizio:

a) della conoscenza dell'argomento, della completezza delle risposte, anche con riferimento all'ampiezza dei
riferimenti alla legislazione nazionale, regionale e provinciale;

b) della chiarezza espositiva, proprieta di linguaggio, correttezza linguistica;

c) alla capacita di impostare la soluzione del problema.

Per entrambe le prove, ciascun Commissario esprimera un punteggio numerico da 0 a 10, riferito alla media
delle sue valutazioni tenendo conto degli elementi sopra indicati. Gli stessi verranno poi sommati,
esprimendo cosi un punteggio numerico unitario della prova.

I punteggi numerici saranno tradotti nei giudizi di seguito riportati a titolo esemplificativo ma non esaustivo.

RANGE GIUDIZIO

PUNTEGGI

Minore di 15 Prova assolutamente insufficiente, mancando completamente degli elementi principali o
essendo fuori tema

15-17 Prova insufficiente, mancando alcuni degli elementi principali e/o essendo parzialmente
fuori tema

18-20 Prova quasi sufficiente, ma carente nel contenuto

21-23 Prova da sufficiente a discreta, corretta, abbastanza completa, ma priva di
approfondimenti e/o con imprecisioni

24-26 Prova buona, corretta, completa, con qualche approfondimento e/o con lievi
imprecisioni

Maggiore di 27 Prova ottima, corretta, completa, con approfondimenti adeguati e priva di imprecisioni




Il punteggio finale sara dato dalla somma dei voti conseguiti nella prova scritta e nella prova orale. La
mancata partecipazione ad una qualsiasi delle prove comporta I'esclusione dal concorso.

[OMISSI]

f.to dott.ssa Elisabetta Gubert
Presidente della commissione

f.to ing. Francesca Chiocchetti
Commissario Esperto

f.to arch. Andrea Ongari
Commissario Esperto

f.to dott.ssa Sara Merighi
Segretaria della Commissione



